Lovendringer Oslo KrF 2026

1. Endringer i § 4 FYLKESARSM@TET

Gjeldende

B) Oppgaver

Arsmgtet skal

- velge dirigenter, tellekorps, to referenter og to til 8 undertegne
protokollen

— behandle fylkesstyrets &rsmelding og revidert regnskap i henhold til KrFs
gkonomireglement

- fastsette reglement for nominasjonskomitéen

- behandle saker som er fremmet i henhold til lover og innkomne forslag

— foreta fglgende valg:

Endres til

B) Oppgaver

Arsmgtet skal behandle fglgende saker:
1. Valg av dirigenter, tellekorps, to referenter og to til & undertegne
protokollen
2. fylkesstyrets arsmelding. Vedlagt arsrapport og revidert regnskap fra
bystyregruppen, KrF Kvinner og KrFU tas til orientering
revidert regnskap i hht. KrFs gkonomireglement
virksomhetsplan og mgteplan for Oslo KrF
fastsette reglement for nominasjonskomitéen
Lovendringsforslag og andre saker som er fremmet for fylkesstyret fgr
arsskiftet
7. Valg:

R B



2. Endringer i 85 FYLKESSTYRET

Gjeldende

A) Sammensetning
Fylkesstyret bestar av:
- leder

- 1. nestleder

— 2. nestleder

- fem medlemmer

— leder for Oslo KrF Kvinner, leder for Oslo Senior KrF, leder for Oslo KrFU,
med nestlederne som personlige vararepresentanter

— én representant for Oslo KrFs stortingsgruppe, og én for
KrF bystyregruppe, med personlige vararepresentanter.

Endres til

A) Sammensetning
Fylkesstyret bestar av:
1) Leder, valgt for 2 ar
2) 1. nestleder, valgt for 2 ar
3) 2. nestleder, valgt for 2 ar
4) fem medlemmer, valgt for 2 ar
5) leder for Oslo KrF Kvinner, leder for Oslo Senior KrF, leder for
Oslo KrFU, med nestlederne som personlige vararepresentanter
6) én representant for Oslo KrFs stortingsgruppe, og én for
KrF bystyregruppe, med personlige vararepresentanter.

Stortings- og bystyregruppen velger selv sin vararepresentant.

Fylkesstyrets valgte varamedlemmer innkalles ved forfall under A.1-3.

Organisasjonsutvikler, fylkespartiets stortingsrepresentanter, fylkespartiets
sentralstyremedlemmer, regjeringsmedlemmer, partiets ordfgrer og varaordfgrer har
observatgrstatus med tale- og forslagsrett i fylkesstyret.

Dersom nasjonal leder av KrFU eller nasjonal leder av KrF Kvinner er fra fylkeslaget, kan de mgte
i fylkesstyret med talerett.



3. Endringer i 85 FYLKESSTYRET

Gjeldende

B) Arbeidsoppgaver
Fylkesstyret star ansvarlig overfor fylkesarsmgtet og leder fylkespartiets arbeid
fram til nytt styre er valgt.

Fylkesstyret skal blant annet

lede fylkeslagets arbeid

forberede, gjennomfgre og falge opp fylkesarsmgtets vedtak

vedta fylkeslagets budsjett innen 1. desember for pafglgende ar, samt
revidere budsjettet innen 1. mai i regnskapsaret

vedta regnskapsfgrer i trad med KrFs gkonomireglement og sgrge for
regnskapsfgring og gkonomistyring

forberede mgtene i representantskapet

behandle saker som oversendes fra KrFs sentralstyre

arbeide for at det er aktive lokallag i alle bydeler

gi folkevalgte og tillitsvalgte tilbud om oppleering og radgivning

i mellomvalgar oppnevne en valgkampkomité med representanter
for fylkesstyret, bystyregruppa og lokallagene

gjennomfgre evaluering etter valget

oppnevne underkomitéer for politiske saker

utarbeide mandat og definere arbeidsfelt og ansvarsomrade

for ovennevnte komitéer, samt komitéer valgt av

representantskapet (gjelder ikke nominasjonskomitéen)

sgrge for at partiets program blir kjent og arbeide for &

gjennomfgre dette

sgrge for regelmessig medlemsinformasjon

avgi innstilling til KrFs sentralstyre ved ansettelse av organisasjonsutvikler
eventuelt tilsette andre medarbeidere

avsette Ignnsmidler til faglige og administrative ressurser

sgrge for at bystyregruppen blir konstituert snarest mulig etter

et bystyrevalg

stgtte KrFUs, KrF Kvinners og KrF Seniors arbeid i Oslo



Endres til

B) Arbeidsoppgaver
Fylkesstyret star ansvarlig overfor fylkesarsmgtet og leder fylkespartiets arbeid
fram til nytt styre er valgt.

Fylkesstyret skal blant annet
1) lede fylkeslagets arbeid

2) forberede, gjennomfgre og fglge opp fylkesdrsmgtets vedtak

3) vedta fylkeslagets budsjett innen 1. desember for pafglgende ar, samt
revidere budsjettet innen 1. mai i regnskapsaret

4) vedta regnskapsfgrer i trad med KrFs gkonomireglement eg-sgrge—for

I i I . .

5) serge for god og ansvarlig regnskapsfaring og skonomistyring i samarbeid med
organisasjonsutvikler, i trdéd med KrFs gkonomireglement

6) forberede mgtene i representantskapet

7) behandle saker som oversendes fra KrFs sentralstyre

8) arbeide for at det er aktive lokallag i alle bydeler

9) gi folkevalgte og tillitsvalgte tilbud om opplaering og radgivning

10) i mellomvalgar oppnevne en valgkampkomité med representanter
for fylkesstyret, bystyregruppa og lokallagene

11) gjennomfgre evaluering etter valget

12) oppnevne underkomitéer for politiske saker

13) utarbeide mandat og definere arbeidsfelt og ansvarsomrade

for ovennevnte komitéer, samt komitéer valgt av
representantskapet (gjelder ikke nominasjonskomitéen)

14) sgrge for at partiets program blir kjent og arbeide for &
gjennomfgre dette

15) sgrge for regelmessig medlemsinformasjon

16) - Moo bt er ot I el

. i

1A ——eventuelttilsette andre-medarbeidere

18) I dlertifaal {rin .

19) sgrge for at bystyregruppen blir konstituert snarest mulig etter
et bystyrevalg

20) stgtte KrFUs, KrF Kvinners og KrF Seniors arbeid i Oslo



4. Endringer i 85 FYLKESSTYRET

Gjeldende

D) Arbeidsutvalg
Fylkesstyrets arbeidsutvalg bestar av:
- leder
— 1. nestleder
— 2. nestleder
— leder for Oslo KrF Kvinner
— leder for Oslo KrFU

Arbeidsutvalget forbereder fylkesstyrets mgter og kan avgjgre mindre saker og
saker av en karakter som gjor at de ikke kan vente til neste fylkesstyremgte.

Fylkesstyret kan delegere myndighet til arbeidsutvalget.

Organisasjonsutvikleren er referent og har tale- og forslagsrett. Referatet legges
fram til orientering i neste fylkesstyremgte.

Endres til

D) Arbeidsutvalg
Fylkesstyrets arbeidsutvalg bestar av:
- leder
- 1. nestleder
— 2. nestleder
— leder for Oslo KrF Kvinner
- leder for Oslo KrFU
— Gruppeleder i KrFs bystyregruppe

Arbeidsutvalget forbereder fylkesstyrets mgter og kan avgjgre mindre saker og
saker av en karakter som gjgr at de ikke kan vente til neste fylkesstyremgte.

Fylkesstyret kan delegere myndighet til arbeidsutvalget.

Organisasjonsutvikleren er referent og har tale- og forslagsrett. Referatet legges
fram til orientering i neste fylkesstyremgte.
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